AN

S !fs P Anienda Publlica
- L di Servizi alfa Persana

+U

AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI E GENERALI
DIRIGENTE: DOTT.SSA ANNA MARIA GIORNI
Uff. Personale Area Giuridica

Responsabile del procedimento: dott.ssa Michela Muzzi
Referente pratica: dott.ssa B. Vitali

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 527 DEL 3 Novembre 2021

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di
n. 1 unita di personale nel profilo professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico” (Cat. D,
posizione economica iniziale D1 — CCNL Funzioni Locali). Nomina Commissione di concorso.

IL DIRETTORE GENERALE

I Direttore Generale, alla stregua dell’istruttoria compiuta ai sensi degli artt. 4, 5 ¢ 6 della Legge 241/90, delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita amministrativo — contabile
resa a mezzo della sottoscrizione della presente, nonché I’insussistenza del conflitto d’interessi, rispetto alla presente procedura (art. 6 bis) e
della misura della prevenzione della corruzione di cui al Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione; dichiarata, altresi, espressamente
con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile del trattamento anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi
di cui al D. Lgs. 30 Giugno 2003, n. 196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita; dichiarata, infine, la conformita del

presente atto ai principi di cui alla Legge 6 novembre 2012, n.190;

PREMESSO:
- che con determinazione del Direttore n. 380 dell’11/08/2021 ¢& stato approvato il bando di
concorso per I’assunzione di n.1 unita di personale dipendente nel profilo di “Istruttore
Direttivo Tecnico” (Cat. D, posizione economica iniziale D/1) - Contratto Collettivo di

Lavoro Comparto “Funzioni Locali”;

DATO ATTO:
- che il predetto bando & stato pubblicato sul sito istituzionale dell’ ASP Citta di Siena, sulla

Gazzetta Ufficiale, IV Serie Speciale- Concorsi ed Esami —n.73 del 14.09.2021;

CONSIDERATO:

- che il termine ultimo per la presentazione delle domande di ammissione al concorso di cui

trattasi ¢ scaduto il giorno 14/10/2021;
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- che sono pervenute per il concorso de quo, n. 20 domande;
- che con Determinazione Dirigenziale n.508 del 25.10.2021 & stato approvato 1’elenco dei

candidati ammessi e dei candidati esclusi;

RILEVATO:
che il Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15.04.2021 ha diffuso il Protocollo per lo
svolgimento dei concorsi pubblici e validato dal CTS- Comitato Tecnico Scientifico, per

consentirne lo svolgimento in presenza in condizioni di massima sicurezza rispetto al contagio
da Covid-19;

CONSIDERATO:

— che il Decreto Legge 1° aprile 2021 n.44 convertito con modificazioni, in legge 28
maggio 2021 n.76 all’articolo 10 reca disposizioni finalizzate a ridurre i tempi di
reclutamento del personale delle amministrazioni di cui all’articolo 1, comma2, del
D.Lgs 30.03.2001 n.165;

— che occorre procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice, la quale, ai
sensi del vigente regolamento del personale ¢ composta da un Presidente nella

persona del Direttore e n.2 esperti nelle materie oggetto di concorso;

RITENUTO:

opportuno provvedere alla nomina della Commissione Esaminatrice come segue:

1) Dott.ssa Anna Maria Giorni, Dirigente Area Servizi Amministrativi e Generali — ASP Citta
di Siena, Presidente;

2) Dott. Michele Pinzuti, Segretario Generale - Comune di Siena, Membro Esperto;

3) Ing. Paolo Ceccotti, Dirigente Direzione Manutenzione Ambente ¢ Verde — Comune di
Siena, Membro Esperto;

4) Dott. Davide Pini, dipendete ASP Citta di Siena, - Segretario Commissione
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CONSTATATO:

- che, per gli esperti che sono dipendenti di altre pubbliche amministrazioni, si &€ provveduto a
richiedere il nulla — osta all’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs.
n. 165/2001;

RILEVATO:
che con successivo provvedimento sard nominato l’ulteriore membro esperto ai fini della

valutazione della lingua inglese;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte,
di:

1. di nominare, come precisato nelle premesse del presente provvedimento, la Commissione
Esaminatrice per il concorso pubblico per ’assunzione a tempo indeterminato. Di n.1 Istruttore
Direttivo Tecnico, categoria D, posizione economica iniziale D/1, cosi composta:

— Dott.ssa Anna Maria Giorni, Dirigente Area Servizi Amministrativi ¢ Generali — ASP Citta
di Siena, Presidente;

— Dott. Michele Pinzuti, Segretario Generale - Comune di Siena, Membro Esperto;

— Ing. Paolo Ceccotti, Dirigente Direzione Manutenzione Ambente e Verde — Comune di
Siena, Membro Esperto;

— Dott. Davide Pini, dipendete ASP Citta di Siena, - Segretario Commissione

2. di imputare la spesa al Bilancio 2021, voce di Conto 50209120 “Oneri vari di gestione”;

3. disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web aziendale www.asp.siena.it sotto
“Amministrazione trasparente” alla voce “Bandi di concorso” — “Bandi ed avvisi in corso” -
“Assunzioni a tempo indeterminato”. nella Sezione “Amministrazione Trasparente”.

4. di informare che contro il presente provvedimento pud essere presentato ricorso giurisdizionale
avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni nonché ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni; entrambi i termini decorrenti dalla comunicazione del presente

atto all'interessato.

IL DIRETFORE GENERALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si ATTESTA che la presente determina viene affissa
in copia all’Albo Pretorio informatico dell’Ente il
}in Jdl- 21 evirimarra per 15 giorni consecutivi.
Siena, i 7« {] - ‘/,f
Il Funzionario incaricato
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