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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/03/1991 — alla data attuale

2011

01/11/2008 — alla data attuale

01/09/2002 — 31/12/2005

01/02/1992 — 30/06/1992

01/06/1986 — 28/02/1991

Curriculum Vitae Simonetta Bracciali

Simonetta Bracciali

@ Via Salaia, 12 — 53040 Rapolano Terme (SI) — Loc. Serre di Rapolano

B +393396072122
¥4 S.bracciali@asp.siena.it

Sesso Femminile | Data di nascita 01/03/1965 | Nazionalita Italiana

Operatore professionale di | categoria Coordinatore (Coordinatore Infermieristico)

ASP Citta di Siena
Azienda Pubblica Servizi alla Persona
Via Campansi, 18 — 53100 Siena

Coordinamento dellattivita del personale - Predisposizione dei piani di lavoro

Coordinatore

Centro Virginia Borgheri
Azienda Pubblica Servizi alla Persona
Via Trento e Trieste, 27 — 53011 Castellina in Chianti (SI)

Collaborazione e supporto alla riorganizzazione dei servizi, alla rivalutazione dei piani di lavoro e dei
turni

Addetto all'ufficio Personale

ASP Citta di Siena
Azienda Pubblica Servizi alla Persona
Via Campansi, 18 — 53100 Siena

Rilevazione presenze e assenze

Coordinatore

IPAB Asilo Butini Bourke
Via dei Pispini, 199 — 53100 Siena

Predisposizione dei piani di lavoro — Gestione dei turni — Rilevazione delle presenze e delle assenze

Docente
ASP Citta di Siena

Azienda Pubblica Servizi alla Persona
Via Campansi, 18 — 53100 Siena

Incarico di docenza di prestazioni in ambiente extraospedaliero — Corso OTA

Infermiere professionale di ruolo
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

18 — 21 gennaio 2021
10 Aprile 2020

22 giugno 2018

30 novembre 2017

24 ottobre 2017

7 febbraio 2017

2 dicembre 2015

22 ottobre 2015

15 ottobre 2015

14 aprile 2015
10 giugno 2015

27 giugno 1990

Curriculum Vitae Simonetta Bracciali

ASP Citta di Siena
Azienda Pubblica Servizi alla Persona
Via Campansi, 18 — 53100 Siena

Assistenza infermieristica

“Programma formazione facilitatori del rischio clinico nelle RSA in risposta alla

pandemia da Covid 19”
Formas - Firenze

“Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dellemergenza Covid 19 (per

Operatori di supporto)”
Istituto Superiore di Sanita (Corso Fad)

“Sistema di valutazione delle Residenze per anziani non autosufficienti in
Toscana’

Progetto MES — Management e Sanita della Regione Toscana
Scuola Superiore S. Anna di Pisa

“Fine vita in RSA”

ORSA
Centro Studi di Firenze
V Via A. Volta, 4 - 50012 Grassina — Bagno a Ripoli Firenze

Corso di gestione del personale

SELF
Servizi e Formazione per gli Enti Locali
Via IV novembre 52 — San Miniato (PI)

“Valutazione degli assistiti e 'organizzazione di servizi assistenziali”
Progetto MES — Management e Sanita della Regione Toscana

Scuola Superiore S. Anna di Pisa

“Lean thinking: dal sanitario al socio-sanitario”

ASP Monte Domini Firenze

“La gestione del farmaco in RSA”
“La corretta gestione della sicurezza alimentare in RSA”

ORSA
Centro Studi di Firenze
V Via A. Volta, 4 - 50012 Grassina — Bagno a Ripoli Firenze

“Il caregiver informale: criticita e difficolta della relazione con il familiare”
“Criticita nel percorso di inserimento dell'anziano in struttura”

ORSA
Centro Studi di Firenze
V Via A. Volta, 4 - 50012 Grassina — Bagno a Ripoli Firenze

“Il ruolo del Coordinatore: aspetti comunicativi, relazionali ed emotivi’
Dr. ssa Sara Tempesti

Certificato di abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza infermieristica
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settembre 1981 — giugno 1984

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali

11/02/2022

Fto Simonetta Bracciali

Curriculum Vitae Simonetta Bracciali

Unita Sanitaria Locale n. 30

Diploma di infermiere professionale

Unita Sanitaria Locale n. 30
Via Pian d’Ovile, 9 — 53100 Siena

||
[taliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 B1 A2 B1 A2
A2 B1 A2 B1 A2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottime competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Coordinatore infermieristico,
nellambito dei rapporti di relazione con il personale, con i familiari degli ospiti € con i fornitori

Ottime competenze organizzative e gestionali acquisite durante la mia esperienza di Coordinatore
infermieristico, nellambito della gestione dei piani di lavoro

Buona conoscenza dei processi relativi alla qualita e all'accreditamento

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni p
Utente base Utente autonomo Utente base Utente base Utente base

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per lautovalutazione

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office

uy]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dellart. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del
GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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